

1

	Российская Федерация
Республика Коми
	Россия Федерация
Коми Республика

	ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «УХТА»
	«УХТА» МУНИЦИПАЛЬНÖЙ КЫТШЛÖН АДМИНИСТРАЦИЯСА СЬÖМ ОВМÖСÖН ВЕСЬКÖДЛАНİН

	
ПРИКАЗ


	19.03.2024
	№
	59

	г.Ухта, Республика Коми
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	Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого Финансовым управлением администрации муниципального округа «Ухта» в отношении главных распорядителей средств бюджета муниципального округа «Ухта»



В соответствии с пунктами 6, 7 статьи 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, во исполнение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 14.11.2019 № 1031 «Об утверждении Методических рекомендаций по проведению мониторинга качества финансового менеджмента» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Порядок проведения мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого Финансовым управлением администрации муниципального округа «Ухта» (далее - Финансовое управление) в отношении главных распорядителей средств бюджета муниципального округа «Ухта» (далее - Порядок), согласно приложению к настоящему приказу.
2. Отраслевым (функциональным) органам администрации муниципального округа «Ухта» Республики Коми в срок до 01.04.2024 внести изменения в ведомственные правовые акты, устанавливающие с учетом отраслевой специфики систему мониторинга качества финансового менеджмента в муниципальных учреждениях муниципального округа «Ухта», по отношению к которым отраслевым (функциональным) органом администрации муниципального округа «Ухта» осуществляются полномочия главного распорядителя средств бюджета муниципального округа «Ухта» либо полномочия и функции учредителя.
3. Признать утратившим силу приказы Финансового управленияадминистрации МОГО «Ухта»:
-от 01.09.2020№ 191  «Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого Финансовым управлением администрации МОГО «Ухта» в отношении главных распорядителей средств бюджета МОГО «Ухта».
- от 01.04.2021 № 87 «О внесении изменений в приказ Финансового управленияадминистрации МОГО «Ухта»от 01.09.2020№ 191  «Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого Финансовым управлением администрации МОГО «Ухта» в отношении главных распорядителей средств бюджета МОГО «Ухта».
4. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания и используется для определения качества финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета муниципального округа «Ухта» начиная с мониторинга по итогам 2023 года.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителей начальника управления.



	Начальник управления
	
	Г.В. Крайн













































	 
	Приложение 

	 
	УТВЕРЖДЕНО
приказом Финансового управления администрации муниципального округа «Ухта»
от 19.03.2024 № 59




ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ МОНИТОРИНГА КАЧЕСТВА ФИНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТА,
ОСУЩЕСТВЛЯЕМОГО ФИНАНСОВЫМ УПРАВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «УХТА» В ОТНОШЕНИИ ГЛАВНЫХ РАСПОРЯДИТЕЛЕЙ СРЕДСТВ БЮДЖЕТАМУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «УХТА»

I. Общие положения

1. В настоящем Порядке под мониторингом качества финансового менеджмента (далее - мониторинг) понимается анализ и оценка исполнения главными распорядителями средств бюджета муниципального округа «Ухта» (далее - ГРБС) бюджетных полномочий, в том числе результатов выполнения бюджетных процедур и (или) операций (действий) по выполнению бюджетных процедур, а также управления активами, осуществления закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд.
2. Мониторинг проводится в целях:
- определения качества финансового менеджмента ГРБС;
- предупреждения, выявления и пресечения бюджетных нарушений, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации;
- выявления ГРБС бюджетных рисков;
- подготовки и реализации ГРБС мер, направленных на минимизацию (устранение) бюджетных рисков, повышение качества финансового менеджмента, в том числе на достижение целевых значений показателей качества финансового менеджмента.
3. Настоящий Порядок определяет:
- правила расчета и анализа значений показателей качества финансового менеджмента;
- правила формирования и представления информации, необходимой для проведения указанного мониторинга;
- правила формирования и представления отчета о результатах мониторинга качества финансового менеджмента (далее - Отчет о результатах мониторинга);
- иные положения, необходимые для проведения мониторинга.
4. Мониторинг проводится на основании данных бюджетной отчетности, данных и материалов, представленных в Финансовое управление ГРБС, Управлением федерального казначейства по Республике Коми (по согласованию), а также общедоступных (опубликованных или размещенных на официальных сайтах) сведений.
5. Мониторинг проводится по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным.
6. Результатом проведения мониторинга является Отчет о результатах мониторинга.

II. Расчет и анализ значений показателей качества
финансового менеджмента

1. В целях проведения мониторинга ГРБС представляют в Финансовое управление в срок до 1 апреля года, следующего за отчетным, сведения в соответствии с Приложением №1 к настоящему Порядку.
2. При поступлении данных ГРБС Финансовое управление в срок до 15 мая года, следующего за отчетным, осуществляет проверку данных и производит расчет показателей качества финансового менеджмента ГРБС (далее - показатель) в соответствии с Приложением №2 к настоящему Порядку.
3. На основании данных расчета показателей устанавливается итоговая оценка качества финансового менеджмента (далее - оценка) по каждому ГРБС, рассчитываемая по формуле:
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где: E - итоговая оценка по ГРБС;
E(Pij) - оценка по j-му показателю.
	В случае, если для ГРБС конкретный показатель не рассчитывается, удельный вес данного показателя перераспределяется пропорционально между остальными показателями.
	В случае, если по итогам отчетного года показательне рассчитывается (применяется начиная с мониторинга по итогам года следующего за отчетным), оценка по показателям ГРБС корректируется на удельный вес этого показателя.
В случае, если по итогам отчетного периода оценка по показателюне рассчитывается, итоговая оценка по ГРБС корректируется на удельный вес этого показателякачества финансового менеджмента.

III. Формирование и представление отчета о результатах
мониторинга качества финансового менеджмента

1. На основании расчета показателей Финансовое управление в срок до 25 мая года, следующего за отчетным, формирует Отчет о результатах мониторинга по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Порядку и пояснительную записку к нему (при необходимости).
2. В Отчете о результатах мониторинга указываются следующие сведения:
а) целевые значения показателей;
б) значения итоговой оценки ГРБС и значения показателей, используемых для ее расчета;
в) перечень показателей, значения оценок по которым отклоняются от их целевых значений в отрицательную сторону, по каждому ГРБС;
г) рейтинг качества финансового менеджмента ГРБС.
3. Формирование рейтинга ГРБС осуществляется в разрезе двух групп исходя из следующих условий:
- 1 группа - ГРБС, не имеющие подведомственную сеть муниципальных учреждений муниципального округа «Ухта»;
- 2 группа - ГРБС, имеющие подведомственную сеть муниципальных учреждений муниципального округа «Ухта».
4. Анализ динамики качества финансового менеджмента проводится по ГРБС в разрезе сопоставимых показателей отчетного года и года, предшествующего отчетному.
5. Отчет о результатах мониторинга в срок до 10 июняразмещается на сайте Финансового управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»и в государственной информационной системе «Электронный бюджет».





IV. Использование сведений, содержащихся в отчете
о результатах мониторинга качества финансового менеджмента

	1. На основании Отчета о результатах мониторинга и пояснительной записки к нему ГРБС направляют в Финансовое управлениесведения о ходе реализации мер, направленных на повышение качества финансового менеджмента, в срок до 20 июня текущего финансового года по форме согласно Приложению № 4 к настящему Порядку.
2. При заполнении сведений о ходе реализации мер, направленных на повышение качества финансового менеджмента, покаждому направлению оценки качества финансового менеджмента, значение оценки по которому отклоняется от целевого значения более чем на 25%, указываются причины отклонения и (или) данные о планируемых (исполняемых) мероприятиях, направленных на обеспечение достижения целевого значения соответствующихнаправлений оценки качества финансового менеджмента.
При отсутствии у ГРБС направлений оценки качества финансового менеджмента, значение оценки по которым отклоняется от целевого значения в отрицательную сторону более чем на 25%, сведения, указанные в пункте 16 настоящего Порядка, не заполняются и не представляются им в Финансовое управление.
3. Мероприятия, направленные на обеспечение достижения целевых значений показателей, должны содержать, в частности:
- разработку, актуализацию нормативных правовых (правовых) актов ГРБС, регламентирующих выполнение процедур и операций по составлению и исполнению бюджета, ведению бюджетного учета и составлению бюджетной отчетности, управлению активами, внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита (далее - процедуры и операции в рамках финансового менеджмента);
- установление (изменение) в положениях о структурных подразделениях, в должностных регламентах (инструкциях) сотрудников обязанностей и полномочий по осуществлению процедур и операций в рамках финансового менеджмента, в том числе по осуществлению внутреннего финансового контроля;
- актуализацию карт внутреннего финансового контроля;
- совершенствование информационного взаимодействия между структурными подразделениями (сотрудниками), осуществляемого при выполнении процедур и операций в рамках финансового менеджмента;
- закупку и введение в эксплуатацию оборудования, средств автоматизации, направленных на повышение качества информационного взаимодействия и сокращение сроков подготовки документов;
- проверку соответствия квалификации руководителей структурных подразделений и сотрудников, осуществляющих процедуры и операции в рамках финансового менеджмента, установленным в их должностных регламентах квалификационным требованиям;
- организацию повышения квалификации руководителей структурных подразделений и сотрудников, осуществляющих процедуры и операции в рамках финансового менеджмента, и проведения их переподготовки;
- разработку, актуализацию актов ГРБС о материальном стимулировании (дисциплинарной ответственности) должностных лиц за добросовестное (недобросовестное) исполнение обязанностей при осуществлении процедур и операций в рамках финансового менеджмента.
4. При направлении сведений о ходе реализации мер, направленных на повышение качества финансового менеджмента, ГРБС прилагают к ним копии документов, подтверждающих выполнение мероприятий, направленных на обеспечение достижения целевых значений показателей.
5. По результатам анализа полученных сведений о ходе реализации мер, направленных на повышение качества финансового менеджмента, Финансовое управление в срок до 1 июля формирует доклад, который публикуется на официальном сайте Финансового управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и содержит следующие сведения:
- общие сведения о ГРБС, включая их итоговые оценки качества финансового менеджмента, полученные в течение отчетного и текущего финансового года;
- сведения о выявленных недостатках осуществления финансового менеджмента в отчетном и текущем финансовом году;
- сведения о принятых ГРБС мерах по повышению качества финансового менеджмента в течение отчетного и текущего финансового года;
- выводы о необходимости принятия ГРБС дополнительных мер по повышению качества финансового менеджмента.
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